POLITICA DE GESTION ABELLAN PINTORS, S.L.U
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ABELLAN PINTORS es una empresa especializada en las técnicas de aplicacion dirigidas al sector industrial
garantizando unos resultados finales de alta calidad y adaptandonos a los requisitos de nuestros clientes.

Al mismo tiempo nos comprometemos a realizar dicha actividad de forma que contribuya positivamente al
medio ambiente y previniendo los riesgos laborales, prestando una especial atencién a la seguridad laboral
de forma que se eviten dafios y enfermedades, se obtenga la proteccién del entorno, de sus clientes y del
publico en general, minimizando los posibles impactos medio ambientales, asi como los accidentes
laborales.

Para nosotros la gestion empresarial se encuentra integrada en varios aspectos y procesos de la
organizacion incorporandose en el dia a dia de nuestro servicio:

- Conocer quien es nuestro cliente, cuales son sus expectativas y necesidades

- Proporcionar a nuestros clientes soluciones y un asesoramiento profesional

- Un servicio de entrega fiable, sin errores y en el plazo requerido

- Proporcionar construcciones de gran versatilidad y larga duracién

- Reducir la Siniestralidad de nuestra empresa.

- ldentificar y Controlar la totalidad de los riesgos que surjan el desarrollo de nuestra actividad.
- Actuar con criterios eticos, sociales y ambientalmente responsables

Para todo ello ABELLAN PINTORS ha implantado y mantenido un Sistema de Gestidn Integrado basados
en las normas de referencia UNE-EN ISO 9001:2008, ISO 14001:2004, OHSAS 18001:2007 Y SGE 21. Con
todo ello, ABELLAN PINTORS pretende potenciar la participacidon de todos los grupos de interes, mejorar
continuamente los procesos internos del sistema, proporcionando un servicio excelente, aumentando la
satisfacciéon del cliente y estableciendo medidas para la prevencion de los posibles impactos
medioambientales, dando a su vez cumplimiento a todos los requisitos legales y reglamentarios aplicables y
otros que la organizacidn suscriba relacionados con el medio ambiente y la prevencién de riesgos laborales,
asi como aspectos sociales, laborales y éticos.

De acuerdo con esta politica estableceremos anualmente unos Objetivos a todos los niveles, realizando un
seguimiento del grado de cumplimiento de los mismos de forma que podamos asegurar que nuestros
objetivos, codigos e indicadores se cumplen segln lo previsto asegurando nuestra mejora continua y el
desempefio de nuestros procesos.

La Direccion de ABELLAN PINTORS reconoce que para el cumplimiento de estos objetivos es esencial la
plena participacion de todos los colaboradores de la empresa, uniendo a su empefio permanente en
mejorar su trabajo individual, el trabajo en equipo y el compromiso total con los objetivos generales de
nuestra empresa, respetando al medio ambiente y reduciendo los riesgos laborales. Coherente con la
responsabilidad asumida, proporciona los recursos necesarios para el cumplimiento de esta politica,
incluyendo su distribucién a las personas implicadas y grupos de interes.
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